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BÁO CÁO SƠ KẾT HỌC KỲ I
 NĂM HỌC 2015 - 2016
BỘ MÔN : GDCD
I. Tình hình giáo viên trong tổ :
	STT
	Họ và tên giáo viên
	Chức vụ
	Văn bằng cao nhất
	Năm vào ngành
	Phân công giảng dạy
	ĐTDĐ

	1
	Lê Thị Thanh Hà
	Giáo viên
	Đại học
	2008
	11 - 12
	0909544842

	   2
	Đỗ Thị Vân
	Nhóm trưởng
	Thạc sĩ
	2007
	11 - 12
	0974868710


II. Các hoạt động chuyên môn:

1. Hoạt động quản lý điều hành chuyên môn.

   - Để thực hiện công tác chuyên môn của tổ, dưới sự chỉ đạo của BGH nhà trường, tổ đã chỉ đạo các giáo viên xây dựng kế hoạch chuyên môn năm học từ đầu năm, trong đó giáo viên đưa ra kế hoạch thực hiện các nhiệm vụ chuyên môn trong năm học đồng thời đưa ra chỉ tiêu cụ thể và nêu biện pháp cụ thể thực hiện các chỉ tiêu đó. Qua đó tổ trưởng nắm được chỉ tiêu, kế hoạch của từng giáo viên để có hứớng chỉ đạo thực hiện.

   - Tổ trưởng tiến hành xây dựng kế hoạch năm học từ đầu năm, trong đó nêu ra phương hướng, chỉ tiêu và biện pháp thực  hiện đối với từng bộ môn. Kế hoạch chuyên môn của tổ được gửi lên BGH duyệt và chỉ đạo thực hiện.

   - Thực hiện tốt việc lồng ghép, tích hợp phù hợp với nội dung từng bài, từng khối lớp trong chương trình dạy.
   - Các tổ viên thực hiện tốt việc tự làm đồ dùng dạy học phù hợp với nội dung bài học. Áp dụng công nghệ thông tin vào giảng dạy phù hợp với nội dung bài học. Việc dạy học theo phương pháp mới được thực hiện tương đối tốt. Dưới sự chỉ đạo trực tiếp của tổ trưởng chuyên môn, các giáo viên bộ môn đã tích cực áp dụng các phương pháp như: thảo luận nhóm, phương pháp thuyết trình, áp dụng CNTT – giáo án điện tử trong các giờ dạy giúp học sinh hứng thú học tập lượng và góp phàn nâng cao chất lượng dạy học.

            - Tổ trưởng xây dựng kế hoạch họp tổ thường kì sau đó cùng tổ phó thảo luận, bàn bạc những kế hoạch cụ thể để có sự chỉ đạo thống nhất. Mỗi tháng tổ họp 02 lần vào tuần đầu tiên của tháng và tuần cuối cùng của tháng để thông qua kế hoạch cụ thể cho hoạt động chuyên môn của tháng. Các giáo viên xem xét, nêu ý kiến góp ý, qua đó giúp tổ trưởng điều chỉnh cho phù hợp. Mỗi học kì tổ trưởng chỉ đạo, điều hành tổ chuyên môn tiến hành một đợt dự giờ thăm lớp trên cơ sở kế hoạch của BGH. Mỗi giáo viên dự tối thiểu là 4 tiết/hk. Tổ đã tiến  hành đánh giá nhận xét kịp thời đối với từng tiết dạy nhằm giúp giáo viên rút kinh nghiệm qua giờ dạy và qua giờ dự đối với đồng nghiệp.

       + Tổ trưởng điều hành việc kiểm tra hồ sơ chuyên môn theo nhóm. Mỗi năm học kiểm tra 3 lần(đầu năm, giữa năm và cuối năm học). Các nhóm báo cáo lên tổ trưởng để tổ trưởng có kế hoạch điều chỉnh, thực hiện đồng bộ, có hiệu quả.

       + Các buổi sinh hoạt nhóm được thực hiện đều đặn  thường xuyên, nội dung sinh hoạt được cụ thể hóa như: Sinh hoạt chuyên đề, thảo luận về nội dung của một bài dạy… Qua các buổi sinh hoạt nhóm giáo viên cùng nhau thảo luận các nội dung và đi đến thông nhất để thực hiện theo yêu cầu chung nhằm nâng cao hiệu quả của bộ môn.

        -  Công tác kiểm tra, đánh giá, xếp loại học sinh

     + Điều hành tổ qua các thông báo, các cuộc trao đổi trực tiếp, hội ý để truyền đạt nội dung thực hiện kế hoạch chuyên môn đến từng giáo viên trong tổ- Thực hiện Thông tư số 58/2011/TT-BGDĐT ngày 12/12/2011 ban hành Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS và học sinh THPT.

    + Nâng cao chất lượng các bài kiểm tra thường xuyên, định kỳ, kiểm tra học kỳ cả ở các khối lớp.
    + Các tổ nghiêm túc thực hiện việc xây dựng ma trận đề kiểm tra cho mỗi chương và cả chương trình môn học. Khi chấm bài kiểm tra phải có phần nhận xét, động viên sự cố gắng tiến bộ của học sinh. Việc cho điểm có thể kết hợp giữa đánh giá kết quả bài làm với theo dõi sự cố gắng, tiến bộ của học sinh. Chú ý hướng dẫn học sinh đánh giá lẫn nhau và biết tự đánh giá năng lực của mình.

   + Đối với môn Giáo dục công dân: Giáo viên dạy môn Giáo dục công dân phối hợp với giáo viên chủ nhiệm để nhận xét về hạnh kiểm của học sinh trong các khối lớp mà giáo viên đảm nhiệm.

2. Hoạt động ngọai khoá, giáo dục toàn diện học sinh:

 Nhóm đã thực hiện ngoại khóa về an toàn giao thông, hỗ trợ đoàn thanh niên trong cuộc thi tìm hiểu về an toàn giao thông do sở giáo dục đào tạo phát động, thực hiện ngoại khóa tham quan Lâm viên Cần Giờ- chiến khu rừng sát-Resort Hòn Ngọc Phương Nam(chung tổ Sử-Địa).
3. Các hoạt động nâng cao chất lượng dạy và học.
 - Thời gian qua tổ trưởng đã chỉ đạo các nhóm tiến hành các buổi sinh hoạt nhóm chuyên môn. Các giáo viên trong nhóm cùng nhau thảo luận, góp ý về các vấn đề chuyên môn như các bài giảng có nội dung khó, những bài giảng có nội dung kiến thức nhiều để thống nhất kế hoạch giảng dạy cho tất cả các giáo viên trong nhóm nhằm đưa lại hiệu quả tốt nhất. 

 - Mỗi bộ môn đều có kế hoạch xây dựng chuyên đề riêng theo chỉ đạo của tổ trưởng ở mỗi học kì, các nhóm trưởng phân công cho giáo viên tiến hành chuẩn bị và thực hiện sinh hoạt chuyên đề giúp giáo viên có điều kiện góp ý thảo luận những vấn đề chung, qua đó để bổ sung và thống nhất kế hoạch giảng dạy chung trong nhóm. Từ đó sẽ nâng cao chất lượng dạy và học.

4.Kết quả giáo dục

 a.Thống kê điểm kiểm tra học kì I
	Khối
	Tổng số HS
	Giỏi
	Khá
	Trung bình
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   b. Xếp loại học lực bộ môn học kì I
	Khối
	Tổng số HS
	Giỏi
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	Trung bình
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c) Nhìn chung học sinh khối 11, 12 học sinh ngoan hơn so với năm học trước và kết quả đạt tốt. Tuy nhiên, vẫn còn một số học sinh ý thức học tập chưa tốt nên ảnh hưởng đến kết quả học tập. Riêng học sinh khối 10, kết quả học tập thấp hơn so với học kì 1 của năm học trước. Có nhiều nguyên nhân, trong đó có nguyên nhân như: chuẩn đầu vào thấp hơn; học sinh mới vào trường cấp 3 nên còn bỡ ngỡ với thầy cô, bạn bè, với phương pháp dạy học mới, chương trình mới;  học sinh lười học...

III- Nhận xét đánh giá 

1. Công tác giáo dục tư tưởng chính trị: 

Toàn bộ giáo viên của tổ thực hiện đúng, đủ các chủ trương, đường lối của Đảng và nhà nước. Giáo viên đoàn kết giúp đỡ nhau trong công việc.

2. Hoạt động chuyên môn: 
 a. Mặt mạnh
             - Tổ nhận được sự chỉ đạo sâu sát, kịp thời của BGH nhà trường. BGH đề ra kế hoạch cụ thể cho từng tuần, từng tháng trên cơ sở đó tổ trưởng chuyên môn xây dựng kế hoạch và triển khai chỉ đạo tổ thực hiện tốt.

             - Các thành viên trong tổ đều rất nhiệt tình, ý thức tốt, có tinh thần xây dựng khối đoàn kết nhất trí cao, kiên định đường lối, chủ chương chính sách, pháp luật của Đàng và nhà nước.

            - Cơ sở vật chất hiện nay của trường đã đáp ứng cơ bản các hoạt động của tổ chuyên môn. Giúp giáo viên thuận lợi trong việc áp dụng công nghệ thông tin vào việc giảng dạy tốt hơn nữa.
          b. Mặt hạn chế

            -  GDCD là tổ ghép nên việc điều hành, chỉ đạo về chuyên môn gặp khó khăn và hạn chế, đặc biệt là về hoạt động ngoại khóa, thao giảng dự giờ, dạy dỗ học sinh. Giáo viên dạy nhiều lớp nên rất khó khăn cho việc kiểm tra, đánh giá kết quả học tâp của học sinh.

           - Các môn KHXH nói chung và các môn GDCD nói riêng không được các em học sinh chú trọng nên gặp khó khăn cho giáo viên bộ môn trong cách giảng dạy, quản lí lớp học, giáo dục đạo đức học sinh.

IV. Kiến nghị:   Không có
                                                                              Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 30 tháng 12 năm 2015
DUYỆT CỦA HIỆU TRƯỞNG                                                   TỔ PHÓ CHUYÊN MÔN
       PHÓ HIỆU TRƯỞNG
        Nguyễn Văn Dũng                                                           Đỗ Thị Vân
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